
WNT-verantwoording 2023 Stichting Zwembad De IJzeren Man 

 

De WNT is van toepassing op Stichting Zwembad De IJzeren Man. Het voor Stichting Zwembad De 

IJzeren Man toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023  223.000 (algemeen 

bezoldigingsmaximum). 

 

1. Bezoldiging topfunctionarissen  

 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling 

 

Gegevens 2023   

bedragen x  1 De heer E. van Kempen   

Functiegegevens Directeur  

Aanvang en einde functievervulling in 2023 01/01 – 31/12  

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)  1,00  

Dienstbetrekking? ja  

Bezoldiging   

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen  84.051  

Beloningen betaalbaar op termijn 17.828  

BT cao gemeenten 275  

Subtotaal 102.154  

   

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 
223.000  

   

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.   

   

Het bedrag van de overschrijding en de reden 

waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan 

        N.v.t.   
 

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 
        N.v.t.   

 

Gegevens 2022   

bedragen x  1 De heer E. van Kempen   

Functiegegevens Directeur  

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01/03 – 31/12  

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte)  1,00  

Dienstbetrekking? ja  

Bezoldiging   

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 58.272  

Beloningen betaalbaar op termijn 15.490  

BT cao gemeenten 375  

Subtotaal 74.137  

   

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 
216.000  

   

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.   

   

Het bedrag van de overschrijding en de reden 

waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan 

        N.v.t.   
 

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 
        N.v.t.   

 



b Toezichthoudende topfunctionarissen 

 

Gegevens 2023    

bedragen x  1 
Dhr. R.F.J.P. van 

Geleuken 
Mevr. W.C. Driessens  

Functiegegevens Voorzitter Penningmeester 
 

Aanvang en einde functievervulling in 

2023 

01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 
 

    

Bezoldiging    

Bezoldiging 200 200  

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
33.450 22.300  

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.  N.v.t.   

Bezoldiging 0 0  

    

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan 

 N.v.t.    N.v.t.      

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 

    N.v.t. 

 

    N.v.t. 

 

 

    

 

Gegevens 2023    

bedragen x  1 Mevr. K.J.C.Y.M. Wenting 
Dhr. C.P.G. 

Raijmakers 
 

Functiegegevens Lid Secretaris 
 

Aanvang en einde functievervulling in 

2023 

01/01 – 30/04 01/01 – 31/12  

    

Bezoldiging    

Bezoldiging 150 200  

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
22.300 22.300  

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.  N.v.t.   

Bezoldiging 0 0  

    

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan 

N.v.t.  N.v.t.      

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 

    N.v.t. 

 

   N.v.t. 

 

 

    

 

 



Gegevens 2023    

bedragen x  1 Dhr. R.M.J. van Andel         

Functiegegevens Lid 
  

Aanvang en einde functievervulling in 

2023 

01/01-31/12 
 

 

    

Bezoldiging    

Bezoldiging 200   

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
22.300   

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.    

Bezoldiging 0   

    

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan 

 N.v.t.      

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 

     N.v.t. 

 

     

    

 

Gegevens 2022    

bedragen x  1 
Dhr. R.F.J.P. van 

Geleuken 
Mevr. W.C. Driessens  

Functiegegevens Voorzitter Penningmeester 
 

Aanvang en einde functievervulling in 

2022 

01/01 – 31/12 01/01 – 31/12 
 

    

Bezoldiging    

Bezoldiging 200 200  

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
32.400 21.600  

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.  N.v.t.   

Bezoldiging 0 0  

    

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan 

 N.v.t.    N.v.t.      

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 

    N.v.t. 

 

    N.v.t. 

 

 

    

 

 



 

Gegevens 2022    

bedragen x  1 Mevr. K.J.C.Y.M. Wenting 
Dhr. C.P.G. 

Raijmakers 
 

Functiegegevens Lid Secretaris 
 

Aanvang en einde functievervulling in 

2022 

01/01 – 31/12 30/03 – 31/12  

    

Bezoldiging    

Bezoldiging 200 0  

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
21.600 21.600  

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.  N.v.t.   

Bezoldiging 0 0  

    

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan 

N.v.t.  N.v.t.      

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 

    N.v.t. 

 

   N.v.t. 

 

 

    

 

Gegevens 2022    

bedragen x  1 Dhr. R.M.J. van Andel         

Functiegegevens Lid 
  

Aanvang en einde functievervulling in 

2022 

01/05-31/12 
 

 

    

Bezoldiging    

Bezoldiging 0   

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
14.499   

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag 
N.v.t.    

Bezoldiging 0   

    

Het bedrag van de overschrijding en de 

reden waarom de overschrijding al dan 

niet is toegestaan 

 N.v.t.      

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 

     N.v.t. 

 

     

    

 


